
 

Утверждаю: 
Директор ГБОУ СОШ им. В.С. Чекмасова  

с. Большое Микушкино 

Игнатьева М.В. 

11.06.2025 г. 

 

План реализации профориентационных мероприятий  

в ГБОУ СОШ им. В.С. Чекмасова с. Большое Микушкино на 2025-2026 

учебный год в соответствии с Единой моделью профориентации 

 
 
Цель: Создание условий для осознанного профессионального самоопределения 

обучающихся на основе формирования у них представлений о мире профессий, 

собственных интересах, склонностях и возможностях, а также потребностях рынка труда. 

Задачи: 
 Формирование у обучающихся знаний о мире профессий, требованиях к 

профессиональным качествам и возможностях профессионального образования. 

 Развитие у обучающихся навыков самоанализа, самооценки и планирования 

профессиональной карьеры. 

 Оказание помощи обучающимся в выборе профессии, соответствующей их 

интересам, способностям и потребностям рынка труда. 

 Повышение информированности родителей (законных представителей) 

обучающихся о возможностях профессионального образования и трудоустройства. 

 Обеспечение взаимодействия с образовательными организациями высшего и 

среднего профессионального образования, предприятиями и организациями с целью 

организации профориентационной работы.



 

I. Организационно-методическая работа: 

№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

1. 
Анализ результатов профориентационной 

работы за предыдущий учебный год. 
Сентябрь 2025 

Филиппова Е.Т., 

зам.директора по УВР 

Определение приоритетных 

направлений профориентационной 

работы на новый учебный год. 

2. 

Разработка и утверждение плана 

профориентационных мероприятий на 2025-2026 

уч. год. 

Октябрь 2025 

Филиппова Е.Т., 

зам.директора по УВР 
Утвержденный план 

профориентационных мероприятий. 

3. 
Обновление информационного стенда по 

профориентации. 
В течение года 

Филиппова Е.Т., 

зам.директора по УВР 

Актуальная информация о мире 

профессий и возможностях 

профессионального образования. 

4. 
Повышение квалификации педагогов по 

вопросам профориентации. 
В течение года Администрация школы 

Повышение компетентности педагогов 

в области профориентации. 

5. 
Подготовка методических материалов по 

профориентации. 
В течение года 

Филиппова Е.Т., 

зам.директора по УВР 

Обеспечение педагогов методическими 

материалами для проведения 

профориентационных мероприятий. 

II. Основные направления профориентационной работы в соответствии с уровнями образования (в соответствии с Единой моделью 

профориентации): 

(A) Для 6-7 классов (Формирование представления о мире профессий): 

№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

1. Проведение классных часов, посвященных В течение года Классные руководители 6-7 Расширение представлений 



№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

знакомству с различными профессиями. классов обучающихся о мире 

профессий. 

2. 
Организация тематических экскурсий на 

предприятия. 

По 

согласованию 

Классные руководители 6-7 

классов 

Получение обучающимися 

реального представления о 

работе на предприятиях. 

3. Проведение игр и викторин на тему профессий. В течение года 
Классные руководители 6-7 

классов 

Повышение интереса 

обучающихся к миру 

профессий. 

4. 
Организация встреч с представителями различных 

профессий. 

По 

согласованию 

Филиппова Е.Т., 

зам.директора по УВР 

Получение информации из 

первых рук о специфике 

различных профессий. 

(B) Для 8-9 классов (Диагностика интересов и склонностей): 

№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

1. 
Проведение профориентационного 

тестирования (тест Климова, тест Голланда). 
В течение года 

Педагог-психолог, 

Хураськина В.Т. 

Выявление профессиональных 

интересов и склонностей 

обучающихся. 

2. 
Индивидуальные консультации с психологом по 

результатам тестирования. 
В течение года 

Педагог-психолог, 

Хураськина В.Т. 

Помощь обучающимся в 

интерпретации результатов 

тестирования и выборе направления 

развития. 



№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

3. 
Проведение классных часов по теме "Как 

выбрать профессию". 
В течение года 

Классные руководители 8-9 

классов 

Формирование у обучающихся 

представления о факторах, 

влияющих на выбор профессии. 

4. 
Организация профессиональных проб 

(практические занятия, мастер-классы). 

По 

согласованию 

Классные руководители 8-9 

классов, партнеры 

Получение обучающимися опыта 

практической деятельности в 

различных профессиональных 

сферах. 

(C) Для 10-11 классов (Профессиональное самоопределение и построение индивидуальной образовательной траектории): 

№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

1. 

Организация встреч с представителями учебных 

заведений высшего и среднего профессионального 

образования. 

По 

согласованию 

Классные руководители 

10-11 классов 

Информирование обучающихся о 

возможностях получения 

профессионального образования. 

2. Организация экскурсий в учебные заведения. 
По 

согласованию 

Классные руководители 

10-11 классов 

Знакомство обучающихся с 

условиями обучения и материально-

технической базой учебных 

заведений. 

3. 
Проведение консультаций по вопросам выбора 

профессии и поступления в учебные заведения. 
В течение года 

Педагог-психолог, 

Хураськина В.Т. 

Оказание помощи обучающимся в 

выборе профессии и разработке 

индивидуальной образовательной 

траектории. 

4. Организация мероприятий по подготовке к По Педагоги-предметники Повышение уровня подготовки 



№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

поступлению в учебные заведения (консультации, 

пробные экзамены). 

согласованию обучающихся к поступлению в 

учебные заведения. 

5. 
Информирование о возможностях трудоустройства 

после окончания учебного заведения. 
В течение года 

Филиппова Е.Т., 

зам.директора по УВР 

Предоставление обучающимся 

информации о состоянии рынка 

труда и востребованных профессиях. 

III. Работа с родителями (законными представителями): 

№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

1. 
Проведение родительских собраний по вопросам 

профориентации. 
По графику 

Классные 

руководители 

Повышение информированности 

родителей о возможностях 

профессионального образования и 

трудоустройства. 

2. 
Организация индивидуальных консультаций для родителей 

по вопросам выбора профессии для их детей. 
По запросу 

Педагог-психолог,  

Хураськина В.Т. 

Оказание помощи родителям в 

выборе профессии для их детей с 

учетом их интересов и 

способностей. 

3. 

Привлечение родителей к проведению 

профориентационных мероприятий (встречи с 

представителями профессий). 

В течение года 
Классные 

руководители 

Расширение опыта и знаний 

обучающихся о мире профессий. 

IV. Взаимодействие с внешними партнерами: 

№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 



№ Мероприятие 
Сроки 

исполнения 
Ответственный Ожидаемый результат 

1. 

Заключение договоров о сотрудничестве с 

образовательными организациями высшего и среднего 

профессионального образования. 

В течение года 
Администрация 

школы 

Расширение возможностей для 

проведения совместных 

профориентационных 

мероприятий. 

2. 

Организация сотрудничества с предприятиями и 

организациями (проведение экскурсий, мастер-классов, 

профессиональных проб). 

По 

согласованию 

Администрация 

школы 

Получение обучающимися 

реального представления о работе 

на предприятиях и организациях. 

3. 
Участие в городских и региональных профориентационных 

мероприятиях (ярмарки вакансий, дни открытых дверей). 
По графику 

Администрация 

школы 

Расширение кругозора 

обучающихся и предоставление им 

информации о возможностях 

трудоустройства. 

V. Оценка эффективности реализации плана: 
 Количество обучающихся, принявших участие в профориентационных мероприятиях. 

 Уровень информированности обучающихся о мире профессий и возможностях профессионального образования. 

 Уровень удовлетворенности обучающихся и их родителей профориентационной работой. 

 Количество обучающихся, поступивших в учебные заведения по выбранной специальности. 

Ответственный за реализацию плана: Филиппова Е.Т.- зам.директора по УВР 
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